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Expertteam onderwijs
Dit schooljaar nemen Nel Bakker vanuit SWV VO Groningen 
stad en Anja Reker vanuit SWV VO Ommelanden deel aan het 
expertteam onderwijs. Het expertteam onderwijs bestond 
al langer voor het primair onderwijs, vanuit het voortgezet 
onderwijs waren er eerder nog geen professionals betrokken. 
Vorig jaar is dat veranderd en hebben Nel en Anja in een vorm 
van een pilot meegedraaid. Het Expertteam bestaat uit  
gedragswetenschappers vanuit onderwijs en zorg die samen 
met het netwerk van een (dreigende) thuiszitter een gedeelde  
verklarende analyse opstellen die weergeeft wat het kind 
nodig heeft van zijn omgeving om weer tot ontwikkeling te 
komen. 

Een verklarende analyse legt uit hoe het bij een jeugdige, 
gezin en/of betrokkene(n) werkt. De hulpvraag waarbij het 
kind centraal staat is het uitgangspunt. Er wordt schematisch 
inzicht gegeven hoe verschillende factoren invloed op elkaar 
hebben en vervolgens leiden tot klachten. De verklarende 

analyse beschrijft de kern van het probleem en geeft ook 
de verbanden tussen de problemen weer. Het expertteam 
brengt ook de punten in kaart die positief eruit springen en 
die benut kunnen worden als aanknopingspunten voor de 
aanpak. Zo kunnen gerichte afspraken gemaakt worden met 
(het systeem van) de jeugdige en samenwerkingspartners 
over de insteek van de hulp of aanpak. Op basis van de 
analyse wordt vervolgens door betrokkenen (in ieder 
geval school, samenwerkingsverband en casemanager) in 
samenwerking met het gezin onderzocht welke omgeving het 
beste kan voorzien in wat de jongere nodig heeft om weer tot 
ontwikkeling te komen. 

De ECT-er verbonden aan je school fungeert als tussenpersoon 
richting het expertteam onderwijs.  Mocht je hieraan denken 
dan is het altijd mogelijk om het met hen voor te bespreken 
en af te wegen. 
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Maatwerk in het VO 
Vanuit het Samenwerkingsverband zijn we voortdurend 
met scholen in gesprek over de mogelijkheden voor 
maatwerk in regulier VO. 

Wat is er mogelijk, waar liggen de grenzen?  
Veel scholen zetten binnen de huidige kaders al mooie 
stappen richting inclusief onderwijs. Binnen het thema 
‘Ruimte in regels’ willen we met jullie in gesprek over 
waar die ruimte zit. Door het delen van informatie en 
goede voorbeelden kunnen we met en van elkaar leren.

Irma de Wit, projectleider Steunpunt Passend 
Onderwijs is bereid om op 17 februari naar Groningen 
te komen en samen in gesprek te gaan over de 
mogelijkheden van maatwerk in de verschillende 
situaties. We nodigen examensecretarissen, 
teamleiders en vestigingsdirecteuren ook van harte uit 
om hierbij aanwezig te zijn!

Nieuwe beleidsregel afwijking onderwijstijd
Per 1 januari 2026 treedt de nieuwe Beleidsregel 
afwijken onderwijstijd funderend onderwijs in 
werking. We hebben voor de zomer van 2025 vanuit 
SWV VO Groningen Stad aandacht besteed aan deze 
beleidsregel (onder de noemer ‘Variawet’) middels 
een themabijeenkomst en een memo Variawet. In de 
nieuwe beleidsregel zien we in elk geval de volgende 
wijzigingen t.o.v. de huidige regelgeving:

	🔘 De eerdere categorie-indeling van aanvragen 
(a t/m d) verdwijnt, waardoor de procedure 
eenvoudiger en overzichtelijker wordt; 

	🔘 Het deskundigenadvies (van bijv. een 
orthopedagoog of een arts) vervalt als 
verplichting in de aanvraag.

Als SWV VO Groningen Stad zullen we samen met VO 
Ommelanden het eerder verspreide memo ‘Variawet 
(afwijking onderwijstijd)’ aanpassen en opnieuw onder 
de aandacht brengen. 

De Staatscourant gaat daarnaast ook in op de 
Ontheffingen WEC 2025 met aandacht voor: de 
voorwaarden voor het verlenen van ontheffingen op 
grond van de Wet op de Expertisecentra (o.a. een 
vroegere toelating tot het speciaal onderwijs, een 
ontheffing voor leerlingen ouder dan 20 jaar in het 
vso en een ontheffing voor een langere stageduur dan 
wettelijk is toegestaan). Druk op de knop hiernaast 
voor de hele regeling.
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Vooraankondiging bijeenkomst platform 
ondersteuningscoördinatoren:

https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2025-36518.html?utm_source=chatgpt.com


Kartrekkers en aandachtsfunctionarissen  
hoogbegaafdheid (AFHB). 
Ook dit schooljaar hebben de Havo/VWO scholen extra 
middelen gekregen van het samenwerkingsverband 
VO Groningen stad. De bekostiging wordt structureel, 
specifieke informatie volgt nog.

De kartrekkersgroep hoogbegaafdheid is ook dit 
jaar weer actief. In de kartrekkersgroep zitten 
vertegenwoordigers van verschillende besturen 
(Openbaar Onderwijs Groningen, Christelijke 
Scholengemeenschap Groningen, Gomaruscollege) en 
twee ECT-ers.  

Voor de aandachtsfunctionarissen hoogbegaafd
heid (AFHB) worden dit schooljaar vijf netwerk
bijeenkomsten georganiseerd. 

Daarnaast krijgt elke VO-school met een havo/
vwo/gymnasiumaanbod middelen om een 
aandachtsfunctionaris hoogbegaafdheid te faciliteren. 
Het doel is om een sterk netwerk te vormen en scholen 
te verbinden. De taken zijn o.a.:

	🔘 Zicht hebben op wat er binnen de school aan 
wensen en ontwikkelingen zijn op gebied van HB;

	🔘 Contactpersoon op school voor HB  voor 
Kartrekkers en collega AFHB-ers;

	🔘 Vragen of good practices vanuit de eigen school 
over HB terugkoppelen tijdens de bijeenkomsten;

	🔘 Eigen kennis over HB verbreden en delen met de 
andere AFHB-ers op de bijeenkomsten;

	🔘 Opgedane kennis en informatie delen op de eigen 
school.

Samen bepalen we wat de speerpunten zijn vanuit 
de praktijk ten aanzien van hoogbegaafdheid, die we 
tijdens de bijeenkomsten willen oppakken. 

Thema’s
Vorig schooljaar is informatie over onderstaande 
thema’s uitgewerkt en gepresenteerd:

	🔘 Creatieve hoogbegaafden; 
	🔘 Dubbel bijzonder;
	🔘 Onderpresteren.
	🔘 Overzicht maatwerk voor meer- en hoogbegaafde 

leerlingen in het VO
Links met informatie hierover zijn te vinden op de 
website van het samenwerkingsverband 

Hoogbegaafdheid - Samenwerkings
verbanden Passend Onderwijs  
Groningen
Dit schooljaar zoomen we in op de verschillende 
HB-beleidsdocumenten en komen nieuwe thema’s 
aan bod zoals: differentiëren in de klas, verdiepen 
en verbreden praktisch inrichten, signaleren zonder 
testen, motivatie, versnellen. Daarnaast heeft ook de 
doorgaande lijn PO-VO onze aandacht en zoeken we 
verbinding met andere samenwerkingsverbanden.
 

Voor vragen, suggesties of  
opmerkingen:
Voor vragen en opmerkingen is het mogelijk contact op 
te nemen per mail met de kartrekker:

Inez Töben (ECT SWV Groningen Stad) 
i.toben@swv-vo2001.nl

3



Factsheet hoorrecht leerlingen
Het hoorrecht is het recht van leerlingen om mee te praten en mee te denken over hun ontwikkelingsperspectief 
en de ondersteuning die zij op school krijgen. Dit hoorrecht geldt voor alle onderdelen van het 
ontwikkelingsperspectief (OPP). Het gaat dus niet alleen over het handelingsdeel (hoe en welke interventies 
worden ingezet), maar bijvoorbeeld ook over de onderwijsbehoeften en het uitstroomperspectief. Het hoorrecht is 
verplicht vanaf 1 augustus 2025. Ontwikkelingsperspectieven die zijn opgesteld voor die datum hoeven niet opnieuw 
opgesteld te worden. De gelegenheid tot hoorrecht moet bij die ontwikkelingsperspectieven wel worden geboden als 
deze worden bijgesteld en geëvalueerd. 

Het Steunpunt Passend Onderwijs heeft een factsheet ontwikkeld waarmee scholen - zo eenvoudig en 
praktijkgericht als mogelijk - het hoorrecht kunnen vormgeven. Druk op de knop hiernaast om de factsheet te 
bekijken.
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Save the date: 
voorlichtingsbijeenkomst AV1 robots 
op 12 maart 2026
Zoals in eerdere nieuwsbrieven gemeld, hebben we binnen SWV VO Groningen Stad twee AV1 robots beschikbaar 
voor scholen. We willen alle scholen graag kennis laten maken met de AV1 robot: wat zijn de mogelijkheden, hoe zet 
ik de AV1 in de klas in en wat zijn de te volgen procedures. We organiseren hiervoor een voorlichtingsbijeenkomst, 
samen met SWV VO Ommelanden, op 12 maart 2026 (in de middag, exacte tijd volgt nog) aan de Eemsgolaan 1a. Met 
de inzet van de AV1 in de praktijk kunnen we ook op een kleinschalige manier ervaring opdoen in het kader van 
het actieprogramma Digitale School. Op een later moment zullen we de definitieve uitnodiging versturen met meer 
informatie over het programma.

Wil je alvast meer weten over de AV1? Meer Klik dan op de knop hiernaast (rechts).
Voor landelijke informatie over het actieprogramma Digitale SchoolKlik dan op de knop hiernaast (links).
 

https://downloads.bloeimedia.nl/swv/2025/av1_de_school_avatar.pdf
https://www.lesopafstand.nl/app/uploads/Folder-actieprogramma-Digitale-School-Les-op-afstand_web_v2.pdf
https://www.steunpuntpassendonderwijs-povo.nl/wp-content/uploads/2025/01/Factsheet-hoorrecht_versie-1-juli-2025.pdf


Het versoepelen van de overgang PO-VO: 
jouw initiatief in beeld?
Doorlopende leer- en ontwikkellijnen, kansrijk 
adviseren, later selecteren; slechts een greep uit de 
vraagstukken die spelen in het onderwijs voor 8 tot 
14-jarigen. Het Landelijke Expertisecentrum PO-VO 
(LEPOVO) wil bijdragen aan een verdere verbetering 
van het (opleidings)onderwijs aan 8- tot 14-jarigen. 

Het Expertisecentrum biedt (aanstaande) leraren en 
andere onderwijsprofessionals kennis die bijdraagt aan 
een ononderbroken ontwikkeling en het bevorderen 
van gelijke kansen voor alle leerlingen. Om dit 
te bereiken, hebben we de kennis en ervaringen 
van professionals uit scholen, opleidingen en 
onderwijsonderzoek nodig. Deze brengen we samen in 
drie onderzoekslijnen: 
1.	 Volgen van acht- tot veertienjarigen in hun 

ontwikkeling;
2.	 Creëren van rijke kansen in de overgang po-vo en;
3.	 Opleiden over grenzen van po-vo heen. 

LEPOVO verzamelt praktijkvoorbeelden van scholen 
vanuit het hele land, die vorm hebben gegeven aan 

het versoepelen van de overgang PO-VO. Ook wordt 
verdiepende informatie verzameld vanuit diverse 
regio’s, waarbij per regio ook een aantal scholen en 
ouder-kind paren worden geïnterviewd. Een aantal 
voorbeelden vindt je door op de knop hiernaast te 
klikken (links). We zijn nu op zoek naar meer mooie 
voorbeelden vanuit het Noorden. 

Onze vraag is daarom: 
Ben je betrokken bij een initiatief in het Noorden 
waarbij met meerdere scholen/ schoolbesturen samen 
vorm wordt gegeven aan het versoepelen van de 
overgang PO-VO? En die het leuk vinden dit te delen 
met andere scholen? Of weet je iemand anders die we 
zouden kunnen benaderen hiervoor?

We horen heel graag van je! Je kunt ons bereiken via:
h.w.steenbeek@pl.hanze.nl of v.l.de.vries@pl.hanze.nl

Alvast hartelijk bedankt
Vera de Vries en Henderien Steenbeek
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https://www.lepovo.nl/praktijkvoorbeelden
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