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Samenwerkingsverbanden in de regio & in
Nederland

A\
\V/

75 swv VO, 75 swv PO en 1 In de provincie Groningen
reformatorisch swv voor heel Nederland

SWV PO provincie Groningen + gem. Noordenveld (PO 20.01)

SWV VO Groningen Stad (VO 20.01, Groningen/Haren/Ten
Boer/Zuidlaren)

SWV VO Ommelanden + gem. Noordenveld (VO 20.02)
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2022 - 2023

457 casussen totaal

131 regulier vo

56 thuiszitter

39 verwijzing vso

16 vo-mbo

25 po-vo

106 verwijzing maatwerk/OPDC
11 schakeltraject

366 verzoeken vanuit school

82 verzoeken van ouders of
externe partijen

2023 - 2024

563 casussen totaal

166 regulier vo

66 thuiszitter

54 verwijzing vso

17 vo-mbo

23 po-vo

125 verwijzing maatwerk/OPDC
6 schakeltraject

460 verzoeken vanuit school

70 verzoeken van ouders of
externe partijen

2023

98 leerlingen
opdc stad ttvo

65 leerlingen
opdc stad rebound

96 leerlingen
traject doorstart

154 leerlingen opdc Gomarus
lesplaats: 28

trajectgroep: 31

advies op locatie: 95

41 leerlingen
cluster 4 vso erasmus

2024

90 leerlingen
opdc stad ttvo

58 leerlingen
opdc stad rebound

119 leerlingen
pilot traject doorstart

142 leerlingen opdc Gomarus
lesplaats: 20

trajectgroep: 25

advies op locatie: 97

52 leerlingen
cluster 4 vso Erasmus

2023

16.715 TOTAAL

548 PrO (3,28%)

2.547 brede brugklassen (15,24%)
3.821 VMBO (22,86%)

3.919 HAVO (23,45%)

5.281 VWO (31,59%)

151 ISG (0.9%)

217 VAVO (1,3%)

363 Nieuwkomers (217%)

261 VSO (1.65%)

2024

16.612 TOTAAL

563 PrO (3,39%)

2.367 brede brugklassen (14,25%)
3.742 VMBO (22,53%)

3.753 HAVO (22,60%)

5108 VWO (30,75%)

138 ISG (0,85%)

138 VAVO (0,83%)

177 Nieuwkomers (1,07%)

295 VSO (1,7%)

2023
548

Pro leerlingen (3.28%)
landelijk gemiddelde is 3,1%

129

Tlv Pro beschikking
Po-Vo: 100 (76%)
Tussentijds: 29 (22%)

85

Gemeente Groningen (65%)

45

Overige gemeenten (34%)

2024

563
Pro leerlingen (3:39%)
landelijk gemiddelde is 3,1%

153

Tlv Pro beschikking
Po-Vo: 107 (70%)
Tussentijds: 46 (30%)

128

Gemeente Groningen (8:%)

25

Overige gemeenten (16%)



Wettelijke taak en bestuurlijke opdrachten

mame  Wettelijke taak

» Dekkend aanbod/passend onderwijs

» Tegengaan van verzuim en thuiszitters

» Middelen verdelen/toedelen

e TLV VSO en PrO verzorgen (Commissie van Advies met 3 swv’s)

mmeet Bestuurlijke opdrachten

e PO-VO overstap

» VO-MBO overstap

» Aansluiting onderwijs-jeugdhulp

e Thuiszitterspact van de gemeente Groningen




Bestuursmodel van de vereniging
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Samenwerkingsverband
VO Groningen Stad

10 schoolbesturen

‘ Algemene ledenvergadering

-~
v

J
Vereniging voor Elker Jeugdhulp
Gereformeerd & Onderwijs
Speciaal Onderwijs
Raad van toezicht \ » & Directeur-bestuurder \ > Thema adviesraden
3 onafhankelijke leden vertegenwoordigers v/d scholen
ﬁ 'S (directeuren /rectoren,
Stichting voor “ SpeqahSten)'
Christelijk Specizal Stichting Christelijk
Onderwijs Groningen Onderwijs Groningen
P N Ondersteuningsplanraad (OPR)
W Ld

personeelsleden v/d scholen en ouders

i3 i 2]

stichting Regionaal v L&:;E;T;Elg)%n‘:‘:ll.lal;:]m
Expertisecentrum Noord .
— ®_® MR-personeelsgeleding (MR-p)

personeelsleden SWV

Ondersteuningsplan

8 Stichting Carmel College
Stichting Openbaar

Onderwijs Groningen

Stichting Vrije School Stichting Gereformeerde
Noord en Oost Nederland Scholen Groep




Netwerkorganisatie vs. bureauorganisatie

—+

Netwerk (in- & extern

s’

Organiseren ontmoeting & samenwerking
Intern: netwerk scholen
Extern: AOJ-partners LPA, GGD, WIJ, SWV

\
dib
Bureau organisatie

Directeur-bestuurder
Adjunct-directeur
5 ECT-ers

‘e® Samenwerkingsverband
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» Vertrouwen in de professionals op de
scholen (route 1, TLV PrO, TLV
schoolloopbaan)

» Spreiding van expertise en aanbod

Stu ringsprincipes specifieke doelgroepen

» Het samenwerkingsverband stuurt op het
‘wat’ en de scholen/schoolbesturen op
het ‘hoe’

» Regulier VO versterken en VSO
afstemmen op regulier onderwijs

.’¢® Samenwerkingsverband
.‘.'. VO Groningen Stad




Financieringsmodel €

% Jaarlijks 23 miljoen euro te verdelen

\/ Nieuwe systematiek

}%@ Hybride: leerlingen-, school-, expertisemodel




Bovenschoolse expertise SWV

» Expertise- &

&
o o® Samenwerkingsverband Consultatieteam (ECT)

.‘. VO Groningen Stad

» OPDC VO Stad
Verantwoordelijkheid SWYV,
uitvoering door Openbaar
Onderwijs

OPDC | = S
REBOUND
OORSTART » TTVO

» Doorstart
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Koers SWV VO
Groningen Stad

» Ambities ondersteuningsplan 2023-
2027

» De route naar inclusiever onderwijs
» Het pedagogisch klimaat versterken

» Samenwerking onderwijs & jeugdhulp
versterken



» Operationeel dashboard populatieanalyse (juli 2026)
met o.a. leerlingstromen, VSO, verzuim en jeugdhulp

4 » TAB structureel bij doorstroom VS0—VO; >10%
Am b]t]e 1 - terugschakeling per jaar (juli 2026)

Naar 'inClUS'ie\/er » Pilot TAB cluster 3 op 3 locaties; evaluatie en advies
(schooljaar 2025-2026)

OnderW]J S » Maatwerk versterken: flexibele leerwegen & PTA-
aanpassingen; >10 scholen gestart (voorjaar 2026)

» Plan ‘Regulier+’ (havo/vwo) gereed inclusief fasering en
middelen (mei 2026)

» SWV als aanjager Digitale School: ontwikkelgroep
gestart (schooljaar 2025-2026)

. ¢® Samenwerkingsverband
@ @’e VO Groningen Stad




Ambitie 2 -

» ECT-analyse per school met preventieve aanbevelingen
(okt-nov 2025)

» Schoolleidersplatform: >2 bijeenkomsten en advies aan

Ped agogisch ALV (juli 2026)

klimaat
versterken

» Menukaart OPDC/VSO-expertise - pilot 2025-2026;
besluit over brede implementatie eind 2026

» Arbeidstoeleiding: inventarisatie programma’s
VSO/praktijkonderwijs en advies (december 2026)

. ¢® Samenwerkingsverband
.". VO Groningen Stad




Ambitie 3 -

» AOJ-dag 2026 uitgewerkt: programma, locatie,
sprekers, communicatie (mei 2026)

Samenwe I‘k] ng » ‘School als Wijk VO’: gelijke toegang preventieve

onderwijs &

jeugdhulp
versterken

jeugdhulp (juli 2026)

» Versterkte verbinding op >5 scholen: evaluatie
resultaten eind 2026

» Pilot MAZL-methodiek verzuim: >5 scholen in 2025-
2026; bij succes uitrol SWV-breed

. ¢® Samenwerkingsverband
@@ . VO Groningen Stad
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Expertise- en consultatieteam (ECT)

Annelies Oosterhuis
Inez Toben

Hanny Zijlstra

Nel Bakker

Sanne van der Strate



Vijf medewerkers binnen het ECT: elke v(s)o
school in Groningen heeft een vast contactpersoo

Wie zijn wij?
Taken ECT:

. » Adviseren en ondersteunen van scholen,
EXpe rtise en leerlingen en ouders bij het zoeken van een

C l . passend onderwijsaanbod.
onsultatie » Ondersteunen van scholen, leerlingen en ouders
Team bij de route naar het speciaal onderwijs.

» Bemiddelen tussen ouders en school.

(ECT) » Zorgen voor verbinding van expertise van
ketenpartners.

» Meedenken en uitvoeren van taken op het
gebied van beleid.

Samenwerkingsverband VO Groningen Stad en gemeente Groningen




Aansluiting Onderwijs
Jeugdhulp (AOJ)

o Ondersteuningscoordinator
van de school

o ECT-er

o Leerplichtambtenaar
o YO Wij-team medewerker
o Jeugdarts GGD

Samenwerkingsverband VO Groningen Stad en gemeente Groningen




Afspraken AOJ

Reageren binnen 2 werkdagen na verzoek tot contact

Onderling snel kunnen handelen/afstemmen

Preventief werken als belangrijke drijfveer

Periodiek, boven de casuistiek uit,
overleg over samenwerking en beleid

Samenwerkingsverband VO Groningen Stad en gemeente Groningen



Taken ECT-ers S—

Kartrekkersgroep HB

Digitale school
/Nel Bakker A Regul'ier +
Expertteam onderwijs \Consulent PO-VO
Verbinding VSO -VO (m.n. RENN4)
\TAB en PIT P

4 )

Sanne van der Strate
Schoolaanwezigheid
MAZL

OZA
- J

Samenwerkingsverband VO Groningen Stad en gemeente Groningen
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