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Samenwerkingsverbanden in de regio & in 
Nederland

75 swv VO, 75 swv PO en 1 
reformatorisch swv voor heel Nederland

In de provincie Groningen

SWV PO provincie Groningen + gem. Noordenveld (PO 20.01)

SWV VO Groningen Stad (VO 20.01, Groningen/Haren/Ten 
Boer/Zuidlaren)

SWV VO Ommelanden + gem. Noordenveld (VO 20.02)



Kengetallen



Wettelijke taak en bestuurlijke opdrachten 

• Dekkend aanbod/passend onderwijs

• Tegengaan van verzuim en thuiszitters

• Middelen verdelen/toedelen

• TLV VSO en PrO verzorgen (Commissie van Advies met 3 swv’s)

Wettelijke taak

• PO-VO overstap

• VO-MBO overstap

• Aansluiting onderwijs-jeugdhulp

• Thuiszitterspact van de gemeente Groningen

Bestuurlijke opdrachten



Bestuursmodel van de vereniging



Netwerkorganisatie vs. bureauorganisatie

Netwerk (in- & extern)

Organiseren ontmoeting & samenwerking

Intern: netwerk scholen 

Extern: AOJ-partners LPA, GGD, WIJ, SWV

Bureau organisatie

Directeur-bestuurder 

Adjunct-directeur 

5 ECT-ers 



Sturingsprincipes

 Vertrouwen in de professionals op de 

scholen (route 1, TLV PrO, TLV 

schoolloopbaan)

 Spreiding van expertise en aanbod 

specifieke doelgroepen

 Het samenwerkingsverband stuurt op het 

‘wat’ en de scholen/schoolbesturen op 

het ‘hoe’

 Regulier VO versterken en VSO 

afstemmen op regulier onderwijs



Financieringsmodel

Jaarlijks 23 miljoen euro te verdelen

Nieuwe systematiek

Hybride: leerlingen-, school-, expertisemodel



Bovenschoolse expertise SWV

 Expertise- & 

Consultatieteam (ECT)

 OPDC VO Stad 

Verantwoordelijkheid SWV, 

uitvoering door Openbaar 

Onderwijs

 Rebound

 TTVO

 Doorstart



Koers SWV VO 

Groningen Stad 

 Ambities ondersteuningsplan 2023-

2027

 De route naar inclusiever onderwijs

 Het pedagogisch klimaat versterken

 Samenwerking onderwijs & jeugdhulp 

versterken



Ambitie 1 –

Naar inclusiever

onderwijs

 Operationeel dashboard populatieanalyse (juli 2026) 

met o.a. leerlingstromen, VSO, verzuim en jeugdhulp

 TAB structureel bij doorstroom VSO→VO; ≥10% 

terugschakeling per jaar (juli 2026)

 Pilot TAB cluster 3 op 3 locaties; evaluatie en advies 

(schooljaar 2025–2026)

 Maatwerk versterken: flexibele leerwegen & PTA-

aanpassingen; ≥10 scholen gestart (voorjaar 2026)

 Plan ‘Regulier+’ (havo/vwo) gereed inclusief fasering en 

middelen (mei 2026)

 SWV als aanjager Digitale School: ontwikkelgroep 

gestart (schooljaar 2025–2026)



Ambitie 2 –

Pedagogisch 

klimaat 

versterken

 ECT-analyse per school met preventieve aanbevelingen 

(okt–nov 2025)

 Schoolleidersplatform: ≥2 bijeenkomsten en advies aan 

ALV (juli 2026)

 Menukaart OPDC/VSO-expertise – pilot 2025–2026; 

besluit over brede implementatie eind 2026

 Arbeidstoeleiding: inventarisatie programma’s 

VSO/praktijkonderwijs en advies (december 2026)



Ambitie 3 –

Samenwerking 

onderwijs & 

jeugdhulp 

versterken

 AOJ-dag 2026 uitgewerkt: programma, locatie, 

sprekers, communicatie (mei 2026)

 ‘School als Wijk VO’: gelijke toegang preventieve 

jeugdhulp (juli 2026)

 Versterkte verbinding op ≥5 scholen: evaluatie 

resultaten eind 2026

 Pilot MAZL-methodiek verzuim: ≥5 scholen in 2025–

2026; bij succes uitrol SWV-breed



 

Expertise- en consultatieteam (ECT) 

Annelies Oosterhuis

Inez Töben

Hanny Zijlstra

Nel Bakker

Sanne van der Strate



Wie zijn wij? 

Expertise en 

Consultatie 

Team 

(ECT)

Vijf medewerkers binnen het ECT: elke v(s)o 
school in Groningen heeft een vast contactpersoon

Taken ECT:

 Adviseren en ondersteunen van scholen, 
leerlingen en ouders bij het zoeken van een 
passend onderwijsaanbod.

 Ondersteunen van scholen, leerlingen en ouders 
bij de route naar het speciaal onderwijs.

 Bemiddelen tussen ouders en school.

 Zorgen voor verbinding van expertise van 
ketenpartners. 

 Meedenken en uitvoeren van taken op het 
gebied van beleid.

Samenwerkingsverband VO Groningen Stad en gemeente Groningen



Aansluiting Onderwijs 
Jeugdhulp (AOJ)

o Ondersteuningscoördinator 
van de school

o ECT-er 

o Leerplichtambtenaar

o VO Wij-team medewerker 

o Jeugdarts GGD

Samenwerkingsverband VO Groningen Stad en gemeente Groningen



Afspraken AOJ

Samenwerkingsverband VO Groningen Stad en gemeente Groningen

Reageren binnen 2 werkdagen na verzoek tot contact

Onderling snel kunnen handelen/afstemmen

Preventief werken als belangrijke drijfveer

Periodiek, boven de casuïstiek uit, 
overleg over samenwerking en beleid 



Taken ECT-ers

Samenwerkingsverband VO Groningen Stad en gemeente Groningen

Nel Bakker

Expertteam onderwijs

Verbinding VSO –VO (m.n. RENN4)

TAB en PIT

Inez Töben

Kartrekkersgroep HB

Digitale school

Regulier +

Consulent PO-VO

Annelies Oosterhuis

Verbinding VSO – VO 

(m.n. cluster III en PrO)

Route arbeid +

Routekaart MBO

Arbeidstraining

Sanne van der Strate

Schoolaanwezigheid

MAZL

OZA

Hanny Zijlstra

Kartrekkersgroep HB

Kentalis

Talentklass en Metis
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