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Onderzoeks- en zorgplicht zij-instromers

Wanneer leerlingen die al op een school voor regulier voortgezet onderwijs
zitten bij een andere school worden aangemeld (zij-instromers) ontstaat er een
onderzoeks- en zorgplicht bij de school van aanmelding. Helaas hebben we
afgelopen periode gemerkt dat de route onderzoeks- en zorgplicht onvoldoende
helder is waardoor er leerlingen zijn die op dit moment nog geen school hebben
die onderwijs kan bieden op het niveau passend bij de leerling.

Los van het feit dat de school waar aangemeld wordt mogelijk ‘vol’ is, bestaat er
wel zorgplicht. Deze plicht is namelijk schoolbestuurlijk belegd. Het besluit tot
toelating op een VO-school vindt in principe plaats binnen 6 weken na
aanmelding, met een uitstelmogelijkheid van 4 weken (totaal 10 weken). Bij
uitstel dient de school de ouders hierover schriftelijk te informeren. Wanneer de
leerling niet toegelaten kan worden vanwege het feit dat een school geen plek
heeft (of de ondersteuning niet kan bieden), dan dient er door de school van
aanmelding een andere passende plek gevonden te worden. In eerste instantie
binnen het eigen bestuur en als dat niet lukt, bij een ander schoolbestuur.

OPP’'s en bekostiging '23-'24

Met het vaststellen van het nieuwe Ondersteuningsplan 2023-2027 zijn ook
wijzigingen in de bekostiging doorgevoerd. De hoofdlijnen van de nieuwe
bekostiging zijn:

e Scholen houden het totaalbedrag zoals in schooljaar 2022-2023 is
uitgekeerd (minus de pilots en incidentele bedragen), dit is het vaste
bedrag per school.

De OPP bekostiging vervalt hiermee, evenals de mogelijkheid om pilots
aan te vragen. NB: het maken/evalueren van OPP’s voor leerlingen met
extra ondersteuning is en blijft een wettelijke verplichting.

De inzet voor de kartrekkers HB en de aandachtsfunctionarissen HB blijft
gehandhaafd. Tevens vragen we bij het Rijk HB-subsidie aan voor de
periode 2023-2025, daarover een volgende keer meer.

Naast het vaste bedrag ontvangen schoolbesturen een variabel bedrag
(afhankelijk van het aantal leerlingen en de mogelijkheden binnen de
begroting van het SWV). De schoolbesturen geven bij het SWV aan hoe
ze deze middelen inzetten, passend bij de kernambities van het SWV of
ten behoeve van specifieke doelgroepen.

Nieuwe lijst screening lwoo-pro

Op de website van de Staatscourant is de Regeling screenings- en
testinstrumenten lwoo en pro schooljaar 2023-2024 gepubliceerd. Via ‘lees
meer’ kom je bij het volledige overzicht.

Nieuwsbrief ‘Wel in ontwikkeling', interview leerplichtambtenaar

gemeente Groningen

Zoals in de vorige nieuwsbrieven is aangegeven is er landelijk subsidie
beschikbaar om voor jongeren, die niet op een school staan ingeschreven, weer
een perspectief te vinden. Deze subsidie hebben we aangevraagd en
ontvangen.

De landelijke nieuwsbrieven van ‘Wel in Ontwikkeling’ vind je o0.a. via de website
van Gedragswerk. In nieuwsbrief nr. 13 is een interview opgenomen met
Natacha Schrik, leerplichtambtenaar binnen de gemeente Groningen. In deze
nieuwsbrief vertelt Natacha over het belang van Doorstart, een voorziening van
het OPDC Groningen voor jongeren die niet naar een onderwijslocatie kunnen
komen. Zie ‘lees meer’.

Stand van zaken procedure werving directeur-bestuurder en
interim

Jan Houwing is per 1 september gestopt als directeur-bestuurder van SWV VO
Groningen Stad.

De Raad van Toezicht van het SWV heeft al in een eerder stadium het bureau
Roel & Jasper opdracht gegeven om de procedure te starten voor de werving
en selectie van een nieuwe directeur-bestuurder voor het SWV.

De wervings-procedure in juni/juli voor het vinden van een passende directeur-
bestuurder voor het Samenwerkingsverband VO Groningen Stad heeft niet tot
een bevredigend resultaat geleid. Direct na de zomervakantie is een vervolg op
de wervings- en selectieprocedure gestart.

Dit betekent dat de taken van Jan voorlopig waargenomen worden door Erik de
Graaf (adjunct- directeur). Hij zal op interim basis de functie van directeur-
bestuurder op zich nemen, in principe voor een periode van drie maanden. Hij
zal ondersteund worden door Jan Houwing, die bereid is voor één dag in de
week de rol van adviseur op zich te nemen. Daarnaast zullen de leden van het
Expertise- & Consultatieteam (ECT) tijdelijk enkele taken van Erik de Graaf
overnemen.

Kennismaken met 'school en ondersteuning’

Waar staan onze scholen voor als het gaat om ondersteuning? Met steeds vijf
vragen krijgt iedere keer een ondersteuningscoordinator de gelegenheid om
antwoord te geven. Zo krijgen we een mooi beeld van de vele vormen van
ondersteuning in onze scholen.

De 5 vragen zijn:

1. Wie ben je en waar werk je? Stel je voor en beschrijf in het kort je school.
2. Welk onderdeel van jullie ondersteuningsaanbod laten jullie met trots zien?
3. Hoe ziet de ondersteuningsstructuur op school eruit en hoe met de
ketenpartners? Neem ons een dag mee als ondersteuningscoordinator op je
school.

4. Welke ontwikkelmogelijkheden zie jij voor de school in de toekomst van
Passend naar Inclusiever onderwijs?

5. Tot slot: Aan wie geef jij het stokje door voor de volgende nieuwsbrief?

Deze keer is Mark Verheul gevraagd om bovenstaande vragen te
beantwoorden, via 'lees meer' kom je bij zijn bijdrage.

Mark draagt het stokje over aan Ingrid Noteltiers, ondersteuningscoordinator
van de Simon van Hasselt school.

Nieuwe landelijke stroomschema’s TLV aanvraag

Een leerling heeft een toelaatbaarheidsverklaring (TLV) nodig om toegang te
krijgen tot gespecialiseerd onderwijs. Om vast te stellen bij welk
samenwerkingsverband de toelaatbaarheidsverklaring aangevraagd dient te
worden zijn er recentelijk nieuwe stroomschema’s gepubliceerd.

Onder ‘lees meer’ zijn de schema’s te vinden.

Bericht vanuit de Commissie van Advies (CvA)

De CvA heeft het signaal afgegeven dat er nog altijd veel TLV aanvragen
binnen komen na de deadline van 15 mei. Zij geven aan het in dat geval van
belang is om contact op te nemen met de CvA. Via ‘lees meer’ kom je bij de
contactgegevens van de CvA.

Voorlichting Commissie van Advies over TLV routes

Op 7 november vanaf 15 uur organiseren de drie samenwerkingsverbanden PO
& VO in de provincie Groningen en de Commissie van Advies een voorlichting
over de TLV-routes. Betrokkenen ontvangen een aparte uitnodiging met het
verzoek om zelf ook input te leveren. Hiertoe wordt een beknopte vragenlijst
uitgezet om de voorlichting zo goed mogelijk te laten aansluiten.

Graag de datum van 7 november a.s. alvast reserveren in de agenda.

Plaatsingsruimte VSO RENN4 Groningen

Diamant College

Voor het Diamant College is er beperkte plaatsingsruimte, in enkele klassen in
nog ruimte. RENN4 bekijkt per casus of er ruimte is voor plaatsing of dat we
een passende 'second best' plek hebben. Voor het Diamant College houden we
ons vast aan de 2 afgesproken instroommomenten; na de zomer en per 1
februari. Uitzonderingen hierop lopen net zoals voorheen via het ECT, waarbij
afgewogen wordt of de situatie zo nijpend is dat tussentijds instromen nodig

is. Mocht er richting februari iets veranderen in de plaatsingsruimte, dan zal dat
gecommuniceerd worden.

Erasmusschool

Ook op de Erasmusschool is er beperkte plaatsingsruimte. Op dit moment zijn
er in totaal nog zo'n 10 plekken, verspreid over verschillende klassen. In
principe kan er bij de Erasmusschool tussentijds instroom zijn, we stemmen af
met de huidige school wat een passend moment van instroom is.

Dag Aansluiting Onderwijs-Jeugdhulp d.d. 2 november 2023

De leden van de AOJ-teams van de scholen hebben recent de uitnodiging voor
de AOJ-dag ontvangen.

Thema’s voor de dag zijn: inclusiever onderwijs, welbevinden, normaliseren en
de verbinding onderwijs-jeugdhulp.

Voor AOJ-teamleden zijn er geen kosten aan verbonden.

Vergeet niet je voor 15 oktober aan te

melden via:

Wanneer: 2 november 2023 van ca. 8.30 — 16.30 uur

Wie: alle leden van de AOJ-teams (ondersteuningscodérdinatoren,
orthopedagogen van de scholen, ECT samenwerkingsverband, leerplicht,
jeugdarts GGD en VO WIJ-medewerker) op de V(S)O-scholen binnen SWV
VO Groningen Stad

Waar: Hotel Van der Valk Groningen — Hoogkerk Borchsingel 53, 9766 PP
Eelderwolde

Na je aanmelding ontvang je op een later moment het volledige programma met
beschrijving van alle keynotes en workshops.

Verzuimmodule Indigo en werkgroep verdiepend verzuim

Zoals bekend is de analyse vanuit de verzuimmodule in Indigo zeer waardevol
voor de werkgroep verdiepend verzuim. Op basis hiervan wordt er beleid
gemaakt, zo is 0.a. het thuiszittersteam vanuit WIJ ontstaan.

We merken dat het invullen steeds beter gaat, maar dat het ook nog wel eens
onduidelijk is wanneer en hoe het kan worden ingevuld en bijgehouden.

Met ECT, leerplicht en school hebben afgelopen periode gesprekken hierover
plaatsgevonden.

Tevens is vanuit de werkgroep verdiepend verzuim een memo instructie
verzuimmodule Indigo geschreven welke is gedeeld met de
leerplichtambtenaren en ondersteuningscoordinatoren van de scholen. Zie 'lees
meer' voor deze memo.

Vanuit de werkgroep zijn er daarnaast aanbevelingen gedaan voor enkele
aanpassingen in de verzuimmodule. Het doorvoeren van deze wijzigingen kost
echter enige tijd.

Komende periode gaan leerplicht, ECT en het OPDC verder in gesprek over de
afspraken die gemaakt gaan worden m.b.t. het melden van leerlingen in een
maatwerktraject die zich niet aan de aanwezigheidsafspraken houden.

Voor medewerkers van de scholen die toegang nodig hebben tot Indigo kan er
een aanvraag voor een account worden gedaan via de helpdesk van Indigo:
Indigo support. Via onderstaande link kom je bij de contactgegevens:

De Indigo accounts voor leerplichtambtenaren worden door het
samenwerkingsverband aangemaakt.

Sociale inclusie voor leerlingen met down binnen regulier

onderwijs

Het samenwerkingsverband (swv) is vorig schooljaar door een aantal ouders
van kinderen met het syndroom van down benaderd met de vraag of er
mogelijkheden zijn voor hun kind om (gedeeltelijk) deel te nemen aan het
reguliere VO.

Hierbij valt bijvoorbeeld te denken aan een symbiose met het VSO, waarbij de
leerlingen op een aantal momenten per week lessen volgen binnen het regulier

Wij hebben dit onderwerp het afgelopen schooljaar op de agenda gezet in ons
jaarlijkse gesprek met alle pro en vmbo-scholen binnen ons swv.

Hieruit is naar voren gekomen dat alle scholen open staan voor een
verkennend gesprek met ouders en swv om te kijken of ze hierin iets kunnen
betekenen.

Binnenkort gaan we hier, met een door ouders gekozen school, verkennend
over in gesprek. Wordt vervolgd!

AGENDA

Hieronder enkele belangrijke data voor de komende periode. Zie 'lees meer
voor de complete jaarkalender 2023-2024.

16 oktober 2023 15.00-17.00: Platform ondersteuningscooérdinatoren

2 november 2023 8.30- 16.30: Dag Aansluiting Onderwijs-Jeugdhulp

7 november 2023 15.00 uur: Voorlichting CvA over TLV routes

SWV VO Groningen Stad LinkedIn
Donderslaan 157a, 9728 KX

Postbus 8091 Twitter

9700 AS Groningen
Website

Facebook

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.» Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt
u zich hier afmelden. « U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen. * Voor een goede

ontvangst voegt u e.de.graaf@swv-vo2001.nl toe aan uw adresboek.

&) Laposta



https://www.linkedin.com/company/samenwerkingsverband-vo-groningen-stad/
https://www.linkedin.com/company/samenwerkingsverband-vo-groningen-stad/
https://twitter.com/PaOnVo20_01
https://twitter.com/PaOnVo20_01
https://www.swv-vo2001.nl/
https://www.swv-vo2001.nl/
https://www.facebook.com/SWVVO20.01Stad/
https://www.facebook.com/SWVVO20.01Stad/
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2022-25133.html
https://gedragswerk.nl/wp-content/uploads/Nieuwsbrief-13-Wel-in-ontwikkeling.pdf
https://www.swv-vo2001.nl/custom/uploads/2023/09/Even-voorstellen-Mark-Verheul.pdf
https://open.overheid.nl/documenten/7c96ef58-be52-43f1-8dfc-e1cc4a0df422/file
https://www.swv-vo2001.nl/commissie-van-advies/
https://www.swv-vo2001.nl/custom/uploads/2023/09/Memo-Instructie-verzuimmodule-Indigo-Versie-1-juli-2023.pdf
https://www.swv-vo2001.nl/custom/uploads/2023/09/Jaarkalender-scholen-SWV-VO-Groningen-Stad-2023-2024.pdf
https://swv-vo-groningen-stad.email-provider.eu/web/rkjen2kehs/6lyn4nu6nx
https://forms.office.com/e/2bmTwAt2FE
https://swvweb.nl/indigo/helpdesk
https://www.swv-vo2001.nl/
mailto:%7B%7Bemail%7D%7D
https://swv-vo-groningen-stad.email-provider.eu/unsubscribe/rkjen2kehs/6lyn4nu6nx
https://swv-vo-groningen-stad.email-provider.eu/memberforms/edit/standalone/request/?a=rkjen2kehs&l=__________&m=__________
mailto:e.de.graaf@swv-vo2001.nl
https://laposta.email-provider.nl/marketing/?utm_source=campagne&utm_campaign=footer-dand&utm_medium=email&_Mid=4169&ref=a-rkjen2kehs-6lyn4nu6nx

