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Nieuw ondersteuningsplan 2023-2027

Dit schooljaar loopt ons huidige beleidsplan (het ondersteuningsplan) af. Voor
de periode 2023-2027 schrijven we als swv een nieuw ondersteuningsplan. Om
zoveel mogelijk input vanuit de geledingen mee te nemen voor dit nieuwe
ondersteuningsplan is een procesbeschrijving gemaakt incl. tijdpad. De
komende maanden gaan we met de geledingen in wisselende samenstelling in
gesprek. Hiertoe zijn reeds verschillende groepen uitgenodigd: bestuurders,
directies, teamleiders, ondersteuningscoordinatoren, orthopedagogen,
docenten, maar ook zeker ouders en leerlingen. Daarnaast gaan we in gesprek
met ketenpartners (andere swv’s PO en VO, MBO, sociaal team,
gemeente/Leerplicht, GGD, jeugdhulppartners) en kennisinstituten (RUG,
C4Youth). Via de nieuwsbrief zullen we jullie op de hoogte houden van de
voortgang van dit proces.

Eigenaarschap van de leerling

Zoals voor de zomer reeds aangekondigd in het platform
ondersteuningscoodrdinatoren, willen we ook dit schooljaar aandacht besteden
aan het thema ‘eigenaarschap’. In ons ondersteuningsplan 2019-2023 hebben
we ingezet op meer eigenaarschap van de leerling op het eigen OPP. Hiertoe is
een memo over eigenaarschap geschreven en is ook een vragenlijst in
Microsoft Forms gemaakt om het eigenaarschap van het OPP in de scholen in
de dagelijkse praktijk in kaart te brengen. Doelgroep voor de vragenlijst:
ouders/leerlingen, ondersteuningscodrdinatoren/orthopedagogen van de v(s)o
scholen en tussenvoorzieningen binnen SWV VO Groningen Stad.

Het memo en de link naar de korte enquéte worden binnenkort verstuurd naar
de scholen, met het verzoek de vragenlijst tevens voor te leggen aan enkele
leerlingen die een OPP hebben en aan hun ouders. Uiterste invuldatum is 31
oktober a.s.

Extra inzet VO WIJ thuiszitters ten behoeve van (het voorkomen

van) thuiszitters

Vanaf september biedt VO WIJ extra inzet ten behoeve van (het voorkomen
van) thuiszitters. Deze medewerkers werken voor alle scholen aanvullend op
de reguliere inzet van VO WIJ. Deze medewerkers gaan samen met Doorstart
aan de slag om aanvullend op de reguliere werkwijze van Doorstart
ondersteuning te bieden in de thuissituatie aan de jongere en zijn/haar ouders.
Daarnaast gaan we ook preventief aan de slag om thuiszitters te voorkomen.
Voor dit meer preventieve deel gaat het om jongeren die net niet meer of bijna
niet meer naar schoolgaan. Het betreft de nieuwe of dreigende

thuiszitters, woonachtig in de gemeente Groningen. Veelal zijn dit de
problematische verzuimers. Door actief samen met scholen en Leerplicht snel,
‘outreachend’ en laagdrempelig in te zetten op deze jongere en - waar nodig -
zijn/haar ouders, proberen we deze jongeren terug te leiden naar onderwijs. Om
deze jongeren vroegtijdig op het spoor te komen, vraagt dit inzet van alle AOJ-
teams en Leerplicht. Jongeren kunnen worden aangemeld via de VO WIJ-
medewerker verbonden aan de school of rechtstreeks bij Thea van den

Berg:

Overgang PO-VO

Vlak voor de zomer is de definitieve versie van het nieuwe toelatingsbeleid PO
VO voor schooljaar 2022-2023 t.b.v. de aanmelding schooljaar 2023-2024
verspreid. In datzelfde bericht waren ook de transitiekalender en de ouderversie
opgenomen.

We zijn er met een provinciale werkgroep PO-VO opnieuw in geslaagd om het
PO-VO beleid voor de gehele provincie Groningen op dezelfde wijze vast te
stellen. Dat betekent dat er voor ouders en leerlingen in de overstap geen
verschillen tussen de regio’s zijn. De documenten zijn beschikbaar via de
website van SWV VO Groningen Stad, via ‘lees meer’ kun je ze inzien.

Voor ouders/verzorgers zijn de relevante documenten te vinden

via:

Jaarkalender scholen

Net als elk jaar hebben we voor komend schooljaar een jaarkalender gemaakt
met alle bijeenkomsten die we met en voor de scholen organiseren vanuit SWV
VO Groningen Stad.

Hierin vind je 0.a. de rapportagemomenten van de thuiszitters t.b.v. de
inspectie, de data en tijden voor de themabijeenkomsten, het platform
ondersteuningscoordinatoren en de bijeenkomsten voor de
aandachtsfunctionarissen hoogbehaafdheid.

Via 'lees meer' vind je de jaarkalender op onze site.

Stand van zaken wachtlijst VSO cluster IV schooljaar 2021-2022
Er waren eind schooljaar 2022 39 leerlingen vanuit het reguliere voortgezet
onderwijs aangemeld voor het VSO cluster IV, daarnaast 31 leerlingen vanuit
het primair onderwijs (po, so en sbo). Helaas konden niet alle leerlingen vanuit
het voortgezet onderwijs binnen de beoogde school worden geplaatst. Dit heeft
gemaakt dat we met zijn allen hard aan de slag zijn gegaan om alternatieven te
(onder)zoeken. Van de aangemelde leerlingen zijn er 28 geplaatst bij het
Diamantcollege en 9 bij de Erasmusschool, 9 leerlingen hebben een plek
gekregen binnen Portalis. Binnen het praktijkonderwijs 2 leerlingen.

Verder zijn er 12 leerlingen gebleven binnen het regulier onderwijs. Enkelen op
hun eigen school, enkelen binnen de facetgroepen van het Selion, de
trajectklas van CSG Kluiverboom en de HB-klas van de Lindenborg.

Daarnaast zijn er 9 leerlingen gestart in andere trajecten, waaronder het OPDC,
Horizon en de particuliere initiatieven Plan B en Labyrint.

Door de grote inzet van alle betrokkenen is het ons gelukt om alle leerlingen dit
schooljaar te laten starten. Dank daarvoor!

Privacyconvenant

De provinciale werkgroep privacyconvenant heeft in april jl. het definitieve
privacyconvenant opgeleverd. In dit convenant zijn de afspraken vastgelegd
tussen gemeente en onderwijs op het vlak van privacy. Het privacyconvenant
wordt op dit moment aan de verschillende colleges in de Groninger gemeenten
voorgelegd. Daarna zal het worden ondertekend door de
samenwerkingsverbanden en de gemeenten. Alle schoolbesturen hebben zich
middels een volmacht gecommitteerd aan de inhoud van het privacyconvenant.
Voor de regio van ons swv organiseren we in november een themabijeenkomst
over dit privacyconvenant.

We zijn door het Steunpunt Passend Onderwijs gevraagd om als ‘good practice’
een interview te geven over het opgestelde privacyconvenant in de provincie
Groningen. Via ‘lees meer’ vind je het interview.
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